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DESERT HEALTHCARE
DISTRICT & FOUNDATION

PILAR 1.
DESARROLLO DE
LA MANO DE OBRA

Aumentar de manera equitativa el
numero de profesionales de la atencion
primaria, la atencion especializada y la

salud conductual.

OBJETIVO 1.1: Contratacion

Atraer a una plantilla diversa y comprometida
con nuestra misidon para satisfacer las
necesidades de atencion primaria, atencion
especializada y salud mental de los residentes
del Distrito.

OBJETIVO 1.2: Retencion

Mantener una plantilla sanitaria cualificada, estable y
sensible a las diferencias culturales, capaz de prestar
una atencion de alta calidad en todo el Distrito.
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PILAR 2:
CONCIENCIACION Y ACCESO

Aumentar de manera equitativa el
conocimiento de los servicios
sanitarios y el acceso a la atencion
primaria, la atencion especializada y
la salud mental

OBJETIVO 2.1: Concienciacion

Aumentar la concienciacion de la comunidad
sobre los servicios y recursos sanitarios
disponibles en todo el distrito.

OBJETIVO 2.2: Acceso

Reducir las barreras que limitan el acceso de los
residentes del Distrito a la asistencia sanitaria.

INICIATIVA CLAVE 2.1.1

Navegacion por la atencién conectada
Apoyar un enfoque coordinado y culturalmente sensible en
materia de sensibilizacion y orientacion sanitaria, de modo que
los residentes puedan comprender mas facilmente qué
servicios y recursos existen y acceder a ellos en todo el distrito.

INICIATIVA CLAVE 2.21
Desarrollo de la infraestructura para
la atencién presencial
Facilitar el acceso a la atencion presencial mediante la
adquisicion, el alquiler o el apoyo estrategico de espacios
fisicos que amplien la prestacion de servicios sanitarios para los
residentes del Distrito.

INICIATIVA CLAVE 2.2.2
Ampliacion del acceso a servicios para necesidades
cruciales

Apoyar programas y modelos de prestacion de servicios no
tradicionales que faciliten y amplien el acceso a los servicios y
la atencion sanitaria para los residentes del Distrito.

INICIATIVA CLAVE 2.2.3
Facilitacion del acceso digital
Ampliar el acceso a la atencion sanitaria virtual mediante el
apoyo a la prestacion de servicios de telesalud y a la
orientacion digital de los residentes, lo que permite un uso
eficaz de las herramientas de salud digitales.
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PILAR 3:
ESTABLECER ALIANZAS

Establecer alianzas estrategicas,
programas y fuentes de financiacion
para abordar de manera equitativa
los determinantes sociales
fundamentales de la salud.

OBJETIVO 3.1: El vecindario y el entorno construido
Mejorar las condiciones de los vecindarios y los
entornos construidos.

OBJETIVO 3.2: Contexto social y comunitario
Mejorar el bienestar social y comunitario de los
residentes del distrito.

OBJETIVO 3.3: Estabilidad econémica
Reforzar la estabilidad economica de los residentes del
distrito.
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PILAR 4:
BASADO EN DATOS

Liderar la recopilacion, el intercambio
y el uso de datos para impulsar
decisiones basadas en datos que
generen un impacto colectivo en la
comunidad.

OBJETIVO 4.1: Madurez de los datos (interna)
Convertirse en una organizacion basada en datos
que tome decisiones fundamentadas gracias a un
conocimiento pertinente y oportuno de las
necesidades y deseos de las partes interesadas.

OBJETIVO 4.2: Centro de datos (externo)
Facilitar la toma de decisiones basada en
datos a nuestros socios y a la comunidad
mediante la recopilacion de datos, la
elaboracion de informes y la colaboracion.
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